Horsens Kommune

Referat

Skolebestyrelsesmgde den 30. oktober 2024,
klokken 19.00-20.30

Mgdedeltagere:

Foraeldrebestyrelsen:

Peter Nielsen Skytte, skolebestyrelsesmedlem
Bo Rasmussen, skolebestyrelsesmedlem
Peder Dalgaard, skolebestyrelsesmedlem
Helle Buchardt, skolebestyrelsesmedlem

Skolen:

Tina Maria Petersen, viceskoleleder

Mette Harder, Skoleleder

Anette Hyldahl Gregersen, medarbejderrepraesentant
Hanne Bjerre, medarbejderreprasentant

Afbud fra:

Mia Kovdal Jgrgensen, Formand

Sgren Baek Kristensen, skolebestyrelsesmedlem
Lena Antonisen, skolebestyrelsesmedlem

1. Godkendelse af dagsorden
Velkommen til Helle

2. Orientering-ledelsen, herunder
@konomi
Status pa udviklingsprojekt
Vi prioriterer daekning af sygdom, hvilket er en stgrre udgift, men
ngdvendig. Vi har nogle 0. klasser, hvor vi ligeledes bliver ngdt til at
seette ekstra ind for at understgtte, at bgrnene kan laere gode rutiner.
Ledelsen, internt videnscenter og psykologer falger ligeledes op pa
klasserne og vi vidensdeler med Spiren.

Som tidligere fortalt, har vi faet tildelt STAR projektet til 1.2 mio. Her vil
vi fa tilknyttet en HR-konsulent Lotte Hesselund og psykolog Maria
Kriiger. De vil komme fysisk pa skolen to dage ugentligt. Projektet
starter 1. januar 2025 og 1% ar frem.

Byggeriet forlgber som det skal, der har vaeret mindre udfordringer, men
fgrste etape forventes faerdigt som ventet til sommeren 2025.
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3. Orientering bestyrelsen
Intet nyt fra bestyrelsen.

4. Konstituering af bestyrelse — punkter til det kommende

bestyrelsesar
Bo bliver valgt til skolebestyrelsesformand.

5. Orientering om klassedannelser og tanker/overvejelser bag
Vi gnsker og understgtter for sa vidt muligt stabile teams. Vi bliver dog
udfordret nar vi vaekster sa meget som vi ggr. Vi kan ikke byde et helt
nyansat team til at starte en klasse, det har vores elever og specialfaglig
viden for stor kompleksitet til, hvorfor vi er ngdsaget at flytte voksne. Vi
kan ogsa veere ngdsaget til at flytte voksne i andre situationer, som kan
veere grundet faglig viden/kompleksiteten omkring et barn eller af
personlige individuelle arsager.
Hvert skoledr har vi en rundspgrge om der er nogen der gnsker at starte
nye 0. klasser. Det er her ogsd en mulighed at gnske anden klasse. Vi
forsgger at lave s& homogene klasser som muligt og har inddraget
medarbejdere og afdelingskoordinatorer.
Vi forsgger at mindske sarbarheden i klasserne ved at have etableret
"klyngesamarbejdet”, som er to klasser der understgtter hinanden.
Endelig kan der vaere flere barsler i samme team.
Uanset arsag til klassedannelse eller flyt, vaegter vi og har vi et taet
samarbejde pa skolen og der vil altid blive vidensdelt.

6. Drgftelse af principper
Faglige og paedagogiske indsatser
Social adfeerd
Sundhed
Principperne godkendes som de er for indeveerende.

7. Drgftelse af flytteproces
Hvordan skaber vi bedst mulighed for at ggre flytteprocessen
sa god som muligt?

Inputs fra bestyrelsen

Vi har drgftet med kollegaskoler tilsvarende vores der er flyttet, hvad vi
bgr veere szerligt opmaerksomme pa ved flytning.

Stensagerskolen brugte den fgrste uge af sommerferien og havde en
appel til foraeldre, at faerrest mulige bgrn skal passes denne uge. Hvis vi
gor det tilsvarende, har vi mulighed for at flytte skolen pa Skolevej til
Hagjen. Vi vil naturligvis have ngdpasning.

Andre forslag er:
At fa containere der kan pakkes i og flytte Igbende.
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At vi lukker noget delvis af og har SFO eller vi kan flytte SFO over en
weekend. Fredag tager eleverne hjem og mandag kan de mgde ind i
"nye” SFO.

. Besgg af udvalgsrepraesentanter? - status

Bestyrelsen — Peder har sendt et udkast til bestyrelsen til indbydelser til
udvalgsrepraesentanter. Udkastet drgftes til naeste
skolebestyrelsesmgde.

. Evt.

Paedagogiske dage; vi har vedtaget pd bestyrelsesmgde, at vi holder én
hel paedagogisk dag den sidste fredag i sommerferien samt fire
paedagogiske fredage fordelt ud over skoledret.

Forslag om en foraeldreaften omkring hvordan det er at have et
handicappet barn. Forzaeldrene pa Skovagerskolen i Jelling har haft sadan
en aften.

Bestyrelsen foresldr at have det i forleengelse af foreeldremgde.

Stillingsopslag til paedagogstillinger, herunder en barsel.
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