Horsens Kommune

Referat af skoleudviklingssamtale 2023

Lundagerskolen

Baggrund

Med aftale om det fremtidige evaluerings- og bedgmmelsessystem i folkeskolen d.
29. oktober 2021, blev der indfgrt arlige skoleudviklingsamtaler fra og med
skoledret 2022/2023. Skoleudviklingsamtaler skal bidrage til at skabe en tillidsfuld
og faglig dialog mellem kommunalbestyrelse, skolechefen, administrationen og
skolen, samt understgtte en sammenhaang mellem de indsatser, der ivaerksaettes
pa skolen og i skolevaesnet som helhed. Skoleudviklingssamtalen skal dels samle op
pa tidligere skoleudviklingssamtaler og igangsatte indsatser og dels pege fremad og
veere fokuseret omkring konkrete Igsninger og indsatser til gavn for elevernes
leering, trivsel og udvikling.

Overordnet dagsorden

1. Opsamling pa aftaler og mal
Herunder tidligere kvalitetsaftaler og eventuelle handlingsplaner og
udviklingsplaner.

2. Preaesentation af temaer
Skolen praesenterer kort de temaer, som de gnsker samtalen skal tage
udgangspunkt i. Skolechefen supplerer med egne temaer og evt. temaer fra
Skole,- Unge og Uddannelsesudvalget.

3. Drgftelse af temaer
Alle temaer gennemgas grundigt med afsaet i data, og der drgftes potentielle
handlemuligheder.

4. Udveelgelse af temaer og indsatser
Der konkretiseres hvilke temaer, konkrete indsatser og mal skolen skal
arbejde videre med.

5. Opsummering og afrunding
Konkrete mal og aftaler samt udkastet til indholdet i referatet gennemgas.
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Temaer til skoleudviklingssamtalen

Det er skolelederen, der har initiativretten i forhold til at udvaelge temaer, som
samtalen skal tage udgangspunkt i. Udveelgelsen skal ske pa baggrund af en
analyse baseret pa et bredt videns- og datagrundlag, som udover relevante
kvalitative og kvantitative data skal indebzere skolelederens samlede erfaringer fra
og viden om skolen og dennes kontekst. Skolelederen skal endvidere inddrage
skolebestyrelse, medarbejdere og elevrad i drgftelsen af temaerne.

Samtalen suppleres endvidere med temaer fra kommunalbestyrelsens samt
skolechefens blik pa skolen og dennes udfordringer og potentialer. Skolens
udvikling seettes sdledes i relation til det samlede skolevaesen og den overordnede
strategiske retning.

Skole-, unge- og uddannelsesudvalget har d. 23 januar 2023 godkendt fglgende
temaer til lokale drgftelser til skoleudviklingssamtalerne 2023. Temaerne skal
forstds i sammenhaeng med og som supplement til de eksisterende mal og
strategier p& skoleomradet.

1. Den gennemsnitlige trivsel i Horsens Kommune har ligget pa 3,7 de seneste fire
ar, hvilket er pa niveau med landsgennemsnittet. I henhold til det nationale mal
om at trivslen skal gges, skal der sdledes arbejdes malrettet med elevernes
trivsel med saerligt fokus pd en balance mellem social og faglig trivsel.

2. Fraveeret er steget bade i Horsens og pa landsplan det seneste ar. Der skal
derfor fortsat arbejdes malrettet med at nedbringe det bekymrende fravaer
samt sikre et godt og koordineret samarbejde mellem bade familie og
fagprofessionelle. Malet er at nedbringe det bekymrende fravaer fra skole mest
muligt.

3. Horsens Kommune ligger over landsgennemsnittet hvad angdr andelen af elever
der aflaegger alle obligatoriske prgver ved folkeskolens afgangseksamen, men
der er for mange der ikke opndr karakteren 02 i dansk og matematik. Der skal
derfor vaere fokus pa at lgfte de svageste elever i folkeskolen, s de
gennemfgrer folkeskolens afgangsprgve med 02 i dansk og matematik.

4. Der har de seneste ar veeret et fald i andelen af elever der sgger og pabegynder
en ungdomsuddannelse i Horsens Kommune. Der skal derfor ssettes fokus pa at
understgtte og inspirere de unge ifm. deres uddannelsesvalg.
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Dato: 10. maj 2023
Deltagere:

Mette Harder, Skoleleder

Tina Maria Petersen, Viceskoleleder
Mette Kuks Hundsbaek, Paedagogisk leder
Frank Berthelsen, Paedagogisk leder

Henrik Kallestrup, Skolechef
Sgren Schjgdt, Stabskonsulent

Aftalte indsatsomrader

Udfordre bgrnene mest muligt ift. deres individuelle laeringspotentiale

Beskrivelse af indsatsomrade

Lundagerskolen rummer en meget blandet bgrnegruppe og det er derfor saerligt
vigtigt, at vi tager udgangspunkt i den enkelte elevs potentiale og
forudsaetninger. I den henseende oplever vi, at data ikke bliver brugt i
tilstraekkeligt omfang til at analysere og vurdere elevernes udvikling, lzering,
trivsel og forudsaetninger.

Med et bredt databegreb, gnsker vi derfor at arbejde systematisk med at
omsaette vores observationer, iagttagelser og erfaringer i kombination med
diverse test og malinger. P& den made kan vi opnd viden og indsigter, der kan
kvalificere vores daglige padagogiske praksis. Eksempelvis vil vi forsaette vores
systematiske arbejde med og afdaekning af bgrnenes kommunikationsstrategier.
Derudover udveelger vi enkelte klasser, hvor vi vil arbejde malrettet med afseet i
den enkelte klasses udfordringer og forbedringsmuligheder.

Malet med indsatsomradet:
- at f8 omsat den data vi allerede har, s& den kvalificerer vores arbejde
med elevernes leering trivsel og personlige mestring
- at bgrnene i hgjere grad oplever sig forstdet og mgdt, der hvor de er

Sammenhang i bgrnenes skoledag

Beskrivelse af indsatsomrade

Vi oplever at skift i hverdagen kan veaere svaert for mange elever sarligt fra
skole til SFO. Eleverne oplever blandt andet, at det er sveert at komme i gang
med aktiviteter i SFO’en, ndr der bade er voksenskifte og aktivitetsskifte.

Vi vil derfor szette fokus pa at tilrettelaegge de sma delelementer af dagen (eks.
madpakkespisning), s& det skaber de bedst mulige sammenhange og
overgange for bgrnene.

Vi gnsker endvidere at skabe en mere aktivitetsbaret SFO, som kan give
bgrnene en stgrre oplevelse af selvbestemmelse og overblik.

Konkret vil vi udarbejde en vision for vores SFO som indbefatter vores samlede
ambitioner om SFO’en; b&de ift. overgangen, indholdet og tilgangen til arbejdet.

Malet med indsatsomradet:
- at f elevernes overgang fra skole til SFO til at bliver s8 gnidningslgs som
muligt
- at flere elever vaelger SFO’en og aktiviteterne til
- at bgrnene far en gget oplevelse af autonomi og selvbestemmelse
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Aftalte indsatsomrader

@get fokus pa bgrnenes trivsel i dagligdagen

Beskrivelse af indsatsomrade
I relation til forste indsatsomrade gnsker vi at skabe en mere systematisk
tilgang til arbejdet med bgrnenes trivsel.

Vi oplever at mange elever ikke kan gennemfgre den nationale trivselsmaling
men vi lader s& mange bgrn som muligt tage den.

Vi gnsker derfor at arbejde med alternative made at folge bgrnenes trivsel, sa vi
genererer viden og data herom. Vi har haft en arbejdsgruppe, der har arbejdet
med denne problemstilling, og vi er pa den baggrund pabegyndt at indsamle
data pd en rgd-gul-grgn-skala ift. hvordan bgrnene har det.

Malet med indsatsomradet:
¢ at skabe mere valid data til arbejdet med trivsel
e at gge bgrnenes trivsel gennem mere kvalificerede og malrettede
indsatser
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